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Baeredygtig vaerdiskabelse

| en baeredygtig virksomhed gar ansvarlig forretningsdrift og konkurrencedygtighed hand i hand, og i Stryhns
Gruppen vil vi udvikle os i samspil med vores omverden med fokus pa at ggre det bedre for dig og for miljget.
Med initiativer som reduktion af spild, lavere emballageforbrug og sundere produkter bidrager vi positivt til bade
miljg, samfund og vores forretning. Baeredygtig vaerdiskabelse er saledes en forudsaetning for langsigtet vaekst og
en integreret del af vores vision om at skabe vaerdi gennem gode smagsoplevelser og bzaeredygtig udvikling.

| 2021 har vi gennemfgrt en raekke aktiviteter inden for bl.a. klima, madspild og emballage, og vi har igangsat
investeringer, som skal bidrage til arbejdet med at fremtidssikre forretningen mod en CO2-neutral produktion.

Jeg vil blandt andet gerne fremhaeve, at vi i 2021 har:

* Faet SBTi-valideret vores klimamal som en af de fgrste fgdevarevirksomheder i Danmark. Det betyder, at vi
nu arbejder med videnskabsbaserede klimamal for, hvordan vi opnar en CO2-neutral produktion i 2030 og
klimaneutral veerdikaede i 2050.

* Sparet 16.000 kg plast om aret gennem et redesign af Graasten- og syltebagret fra Stryhns, svarende til en
plastreduktion pa 10%.

* Varet med til at sikre, at BgrneTelefonen nu er aben dggnet rundt gennem et samarbejde med Bgrns Vilkar.

* Doneret 74 tons overskudsvarer fra produktionen til FedevareBanken, svarende til 185.000 maltider til
socialt udsatte i Danmark.

* Reduceret CO2-aftrykket af stramforbruget med 24% ved at overga til 100% grgn strgm.

* Lanceret ny produktlinje med 100% plantebaserede alternativer.

Med blandt andet disse resultater og projekter har vi i 2021 taget et vigtigt skridt pa rejsen mod mere
baeredygtig vaerdiskabelse, og i processen med at na SBTi-valideringen af vores klimamal er det blevet klart for
os, hvilke udfordringer, der skal Igses. Vi ved, hvor vi star, og vi ved, hvor vi er pa vej hen. Nu er det kun selve
arbejdet, der skal ggres. | denne rapport kan du lsese meget mere om vores strategi, mal og indsatser

for, hvordan vi nu og i fremtiden arbejder for gode smagsoplevelser og beeredygtig udvikling. Rigtig god leeselyst!

Kristian Kornerup Jensen
Adm. direktgr i Stryhns Gruppen
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EN FAMILIEJET,
SKANDINAVISK
KONCERN

Stryhns Gruppen — Madglaede i generationer

Med sin lange historie er navnet Stryhns Gruppen naermest
blevet en institution i dansk fgdevareproduktion. Vi
producerer og markedsfgrer maerkerne Stryhn’s leverpostej,
Jensens Kgkken, Graasten og K-Salat, remoulader og
dressinger samt Langelaender pglser. Alle maerker med en
lang tradition for hgj ensartet kvalitet, god smag og ikke
mindst en madglaede, der i generationer har gjort os til en
del af danskernes hverdag.

Mills AS - kjente og kjeere matvarer

Mills AS er et norsk, familieeid mat- og merkevarehus som
ble etablert pa Grunerlgkka i Oslo i 1885. Der holder vi hus
fremdeles, og produserer og markedsfgrer flere av landets
mest kjente og kjaere matvarer under merkevarene Delikat,
Mills, Vita hjertego’, Soft Flora, Olivero, Plantego' og
Melange. Vi skaper sma og store gyeblikk av matglede hver
dag.

Foodmark — traditioner fran 1937

Foodmarks historia stracker sig anda till 1937 da makarna
Rydbergs borjade tillverka majonnas i sin lilla fiskbutik pa
Sédermalm i Stockholm — en majonnas som snabbt kom att
bli en av de framsta i Sverige. |dag producerar och
marknadsfor Foodmark AB flera av Sveriges mest kdanda och
dlskade livsmedel under varumarkena Rydbergs,
Lohmanders, Fjallbrynt och Delikatessfabriken. Vi salufor
dven produkter fran vara systerbolags varumarken sa som
Mills, K-Salat och Jensens Kgkken.

Omsaetning

1.008 MDKK

Antal ansatte

362

Omsaetning
2.226 MNOK
Antal ansatte

423

Omsaetning

853 MSEK

Antal ansatte
239




BEDRE FOR DIG BEDRE FOR PLANETEN

Vi arbejder kontinuerligt pd at forbedre vores Vi arbejder kontinuerligt pa at forbedre vores pavirkning pa
produkters betydning for folkesundheden mennesker og miljg i egen virksomhed og i hele vores leverandgrkaede




Vi far smilet frem i hverdagen ved at tilbyde
produkter, der er bedre for dig og for miljget
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En lang historie i
dansk fedevareproduktion

Med sin mere end 80 ar lange historie er Stryhns Gruppen efterhanden blevet en institution i dansk
fedevareproduktion. Et iveerksaettereventyr drevet af passionen for postejer, som med tiden har
udviklet sig til en moderne fgdevarekoncern med fem fabrikker, otte brands og en lang raekke af landets
ferende maerkevarer inden for savel postejer og palaegssalater som saucer, remoulade, mayonnaise,
dressing, sennep og pglser.

| dag teeller Stryhns Gruppen mere end 360 passionerede medarbejdere, der hver dag gar pa arbejde
for at ggre hverdagen nemmere gennem vores brede portefglje af brands, som bl.a. teller Stryhn’s,
Jensens Kgkken, Graasten, K-Salat og Langelaender. Forskellige produkter med dét tilfelles, at de har
en arelang tradition for hgj kvalitet, god smag og ikke mindst en madglaede, der i generationer har gjort
Stryhns Gruppen til en del af danskernes hverdag.

Vi har en klar vision om, at vi vil vaere den mest fremgangsrige mad- og maerkevarekoncern i Danmark,
og vi har sat ambitigse mal for, hvordan vi bade vaekster og passer pa vores felles klode. Ved at have
fokus pa trends og tendenser inden for fremtidens fgdevarebranche saetter vi ambitigse mal for hele
tiden at udvikle vores forretning, styrke vores brands og udvide vores markedspositioner.

Vi har fokus pa at skabe en baeredygtig produktion, og tager samtidig et socialt ansvar, sa
vores virksomhed er en arbejdsplads, hvor medarbejderne trives, udvikles og motiveres, nar de gar pa
arbejde.
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brands

131 mio.

solgte enheder

362

medarbejdere




| Stryhns Gruppen tager vi vores del af ansvaret for at begraense den
globale opvarmning til maksimalt 1,5 grader, og vi har defineret og faet valideret
vores klimaambitioner i trad med Science Based Targets initiative (SBTi).

Vi arbejder for en klimaneutral produktion i 2030 med en forventning om
50% reduktion allerede i 2026. Med udgangspunkt i vores klimaregnskab for 2019
har vi afdaekket en raekke tiltag, som skal bidrage til at na denne malszetning.

Vi er bevidste om, at vi har en klimapavirkning udover egen produktion, hvor
vi saetter et aftryk gennem ravarer og emballage. Derfor arbejder vi Igbende
med produkt- og emballageudvikling i takt med teknologi og tilgeengelighed.
Vi har fokus pa vores leverandgrers agenda og mal for CO2-reduktion, og vi
arbejder med etablering af supplier engagement targets.

Det er vores mal at opna klimaneutrale produkter i 2050.




Ansvar gennem hele vaerdikaden

| Stryhns Gruppen gnsker vi at bidrage med gode smagsoplevelser og baeredygtig mad og samtidig drive en ansvarlig og
langsigtet forretning. Derfor har vi fokus pa ansvaret gennem hele vores vaerdikaede.

Vi arbejder kontinuerligt for en ansvarlig vaerdikeede. Det g@r vi bl.a. ved at optimere vores emballager, sa de bestar af
mindst mulig plast og aluminium og samtidig mest muligt genanvendt eller genanvendelig materiale. Vi gger kontinuerligt
andelen af certificerede ravarer, og vi arbejder malrettet pa at skabe innovation gennem grgnne og plantebaserede
produkter. Endvidere investerer vi bl.a. i mere ansvarlige produktionsforhold samt rensningsanlaeg i produktionen,

sa spildevand kan bruges til produktion af biogas.

Malet er, at vi i fremtiden, i samarbejde med andre aktgrer, kan skabe endnu bedre rammer for ansvarlig produktion
gennem hele vaerdikaeden.
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Baeredygtighed i
Stryhns Gruppen

Det har altid vaeret en grundlaeggende veerdi for Stryhns Gruppen at

drive en ansvarlig forretning, der bidrager positivt til det samfund, vi er en
del af. Ligeledes gnsker vi som virksomhed at bidrage til at Igse lokale

og globale udfordringer - iseer pa omrader, hvor vi har en potentielt

stor indflydelse.

Vi anvender FN's verdensmal* som rammevaerktgj i vores
baeredygtighedsstrategi. De 17 verdensmal fokuserer bredt pa udfordringer
relateret til bl.a. klimaforandringer, miljgforurening og ulighed. Vi har i Stryhns
Gruppen valgt at fokusere pa Verdensmadl 12, da vi som virksomhed her har
st@rst aftryk, og fordi vi her har stgrst mulighed for en positiv pavirkning
gennem vores forsyningskaede og produktion af de produkter, vi seelger.

*Ved FN's topmgde den 25. september 2015 vedtog 193 af FN's medlemsstater
17 globale mal for baeredygtig udvikling. Mdlene fungerer som en faelles
universel ramme for stater, erhvervsliv og civilsamfund.

Vi skaber vaerdi gennem
gode smagsoplevelser og

Bedre for dig
Vares produkters betydning
for folkesundheden

bzaeredygtig udvikling

Bedre for planeten
Vores pavirkning pa mennesker, dyr og milje.
Bade i egen virksomhed og veerdikeeden som helhed




Fokusomrader og malssetninger

®H® OO

50% reduktion af madspild i 2030

Klimaneutral produktion i 2030 med en
forventning om 50% reduktion i 2026

Klimaneutrale produkter i 2050

15% CO2-reduktion i leverandgrleddet i
2025
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EMBALLAGE

Al vores emballage skal kunne
genanvendes i 2025

50% af emballagematerialet skal vaere i
genanvendt materiale i 2030

Sorteringsvejledning pa
forbrugeremballager i 2023

ONOBOMG

SUNDHED & MILI@

Grgntbaserede alternativer i
kernekategorier i 2025

@kologiske alternativer eller
dyrevelfaerdsalternativer i
kernekategorier i 2025

Certificerede soya- og marineravarer,
hvor det er muligt i 2023

Fedtreducerede alternativer i
kernekategorier i 2023
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Blandt landets fgrste SBTi-
validerede virksomheder

2021 blev et vigtigt ar for baeredygtighedsarbejdet i Stryhns Gruppen, der som det fgrste
selskab i Agra-koncernen fik valideret sine klimamal og tydeliggjort rejsen mod
klimaneutralitet. Bag valideringen star Science Based Targets Initiative (SBTi), der er en
sammenslutning af toneangivende klimaorganisationer — og med valideringen melder
Stryhns Gruppen sig pa banen som en de fgrste fgdevarevirksomheder i Danmark, der
har faet godkendt bade kortsigtede klimaplaner og samtidigt sat ambitioner om CO2-
neutralitet.

"Vi er naturligvis utroligt stolte over at vaere blandt de fgrste i Danmark med
videnskabsbaserede klimamal. Det har vaeret en bade lang og grundig proces, som har
bekraeftet mig i, at vi har valgt guldstandarden for validering. Nu ved vi, hvilke
udfordringer, der skal Igses. Vi ved, hvor vi star. Og vi ved, hvor vi er pa vej hen. Nu er det
'bare' om at ggre arbejdet, og det er vi allerede godt i gang med", siger adm. direktgr i
Stryhns Gruppen, Kristian Kornerup Jensen.

Med SBTi-valideringen forpligter Stryhns Gruppen sig til at sikre en CO2-neutral
produktion i 2030 og CO2-neutralitet gennem hele veerdikeeden i 2050.

Fakta om Science Based Targets-initiativet

SBTi er et samarbejde mellem en raekke af verdens store klima-
organisationer, som har udviklet malsaetningsmetoder baseret pa
seneste klimavidenskab fra Intergovernmental Panel

on Climate Change. Metoden skal hjelpe virksomheder

med at specificere, hvor hurtigt og i hvilke tempi de skal

reducere udledningen af drivhusgasser, hvis de skal leve op

til Parisaftalen om at holde den globale opvarmning under 2 grader.
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SBTi-validerede
klimamal
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K-Salat MSC- og
ASC-certificeret

100%

Grgn strom

185.000

Donerede maltider
til FedevareBanken

Aret 2021

16.000 kg

Plast sparet med nyt
emballagedesign

100%

Plantebaserede
alternativer i ny
produktlinje

v

Bidrager til dggnaben
Bgrnetelefonen




Nyt samarbejde med Bgrns Vilkar

1 2021 indgik Stryhns Gruppen og Bgrns Vilkar et samarbejde, der skal vaere med til at sikre,
at bgrn og unge kan skrive eller ringe til BgrneTelefonen, nar de har brug for det — dggnet
rundt.

Med sin st@tte bidrager Stryhns Gruppen til at sikre driften og den fortsatte udvikling af
BerneTelefonen, sa hjaelpen er tilgaengelig, nar hverdagen slar knuder for bgrn og unge i
Danmark — og for Stryhns Gruppen ligger det nye samarbejde i direkte forleengelse af
missionen om at hjeelpe danskerne til en nemmere og bedre hverdag, forklarer adm. direktgr i
Stryhns Gruppen, Kristian Kornerup Jensen:

”| Stryhns Gruppen tror vi pd, at en god barndom starter med en god hverdag. Derfor er det
naturligt for os, at vi som leverandgr til hverdagen g@r vores til, at sG mange bgrn og unge som
muligt kan opleve netop det. Med vores stgtte er vi med til at sikre, at der altid er en voksen,
der har tid til at lytte — bade dag og nat. Og forhdbentlig kan det veere med til at ggre en positiv
forskel i hverdagen for barnene,” siger han.

Og hos Bgrns Vilkar glaeder man sig over det nye samarbejde.

"Det er en utrolig vigtig milepael, at BgrneTelefonen er blevet dggnaben, sa bgrn og unge ikke
laengere skal tjekke abningstider, nar de har brug for hjaelp. Det kraever betydelige gkonomiske
midler at holde BgrneTelefonen dggnabent, sa det understreger vigtigheden af det nye
samarbejde med Stryhns Gruppen,” siger Rasmus Kjeldahl, direktgr i Bgrns Vilkar.

Siden 1977 har Bgrns Vilkar arbejdet for at stoppe svigt og for bgrns ret til en tryg

barndom. BgrneTelefonen har eksisteret siden 1987 og er b@grnenes linje til radgivning og trgst
hos en voksen, der har tid til at Iytte. | Ipbet af 2022 planlaegger Stryhns Gruppen flere
aktiviteter, der skal stptte op om samarbejdet og den gode sag, i hverdagens tjeneste.



BEDRE FOR DIG

Vi skal kontinuerligt ggre vores
produkter bedre for dig




Et plantebaseret sortiment
under fortsat udvikling

Grgnne alternativer til kendte produkter er en vigtig del af Stryhns Gruppens
arbejde med baeredygtighed og sund velsmag til hverdagen. | 2021 lancerede
vi et vegansk sortiment under K-Salat, som vi kalder Det Grgnne K. En
kategori, der er sat i verden for at inspirere forbrugerne til en mere
baeredygtig hverdag med reduceret kgdforbrug.

Det Grgnne K bygger pa tre veganske alternativer, der alle er 100%
plantebaserede og fri for animalske produkter; veganske pglser, velsmagende
veganske burgere og laekker vegansk kebab. Alle produkter er baseret pa
veganske ingredienser som soya, ris og arter, og produkterne er tilpasset de
danske kgkkener og familier for at ggre det nemt for danskerne at seette
velsmagende, kgdfri dage pa menuen. Med lanceringen gger vi maengden af
grenne alternativer i vores sortiment med tre nye produkter.

Produkterne fra Det Grgnne K akkompagnerer vores allerede lancerede
plantebaserede mayonnaise fra Graasten. Fzlles for alle vores veganske
produkter er, at de hverken indeholder zeg eller malk. Det betyder, at
produkterne kan indtages af personer, der vaelger vegansk kost, samt
x2ggeallergikere og laktoseintollerante.

Hgje ambitioner for de kommende ar

Men arbejdet stopper ikke med lanceringen Det Grgnne K. Frem mod 2025
arbejder vi pa at kunne tilbyde grgnne eller gkologiske alternativer til alle
vores kernekategorier — og allerede i 2022 forventer vi at kunne lancere
gronne alternativer til flere hverdagsklassikere. Bade inden for palaegssalat-
kategorien og vores velkendte postejer.

Som fgdevirksomhed med en lang tradition
inden for produkter med hgjt kadindhold er
det vigtigt, at vi teenker nyt og bidrager til
innovative og grgnnere maltidslgsninger,
som belaster klimaet mindst muligt.

Kristian Kornerup Jensen
Adm. direktgr i Stryhns Gruppen

Bedre for dig




OKOLOGISK

Mayonnaise

@KOLOGISK

Remoulade

Chckogish remoulece med sprade

@ Bedre for dig

Kendte hverdagsklassikere
i pkologiske varianter

Ligesom at grgnne og baeredygtige fgdevarer vinder stgrre og stgrre
indpas hos forbrugerne, er ogsa gkologi et vigtigt fokusomrade for
mange. | Stryhns Gruppen arbejder vi derfor Igbende pa at udvikle
gkologiske alternativer til vores velkendte hverdagsklassikere.

Som supplement til Stryhn's gkologiske leverpostej, der blev lanceret
i 2020, introducerede vi i foraret 2021 dagligvarehandlen for to helt
nye gkologiske alternativer fra K-Salat; @kologisk Remoulade og
@kologisk Mayonnaise.

Med denne lancering har Stryhns Gruppen taget et bade stort og

vigtigt skridt mod at realisere malet om at tilbyde gkologiske og
baeredygtige alternativer i kernekategorierne.
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Mindre salt
- samme gode smag

| Stryhns Gruppen arbejder vi kontinuerligt pa at tilbyde
produkter der er bedre og sundere for forbrugeren. 12021 har vi
lanceret Stryhn’s Mild Familipostej, der er en finthakket cremet
postej til bgrnefamilier.

Mild Familiepostej har et lavere saltindhold end
markedsgennemsnittet, og alt imens at vi har reduceret indholdet
af salt, har vi haft fokus pa at bevare den gode smag og kvalitet,
som kendetegner vores produkter.

Resultatet er en velsmagende postej med mindre saltindhold til
glaede for selv familiens allermindste.

\ ’3'. 0 ﬁ
Bedre for dig




Fedevaresikkerhed

Hgj kvalitet er vigtigt for Stryhns Gruppen. For vores forbrugere betyder det
varer, der er produceret med omhu og fokus pa smag, kvalitet,
fedevaresikkerhed og miljg. Vi har mulighed for at spore alle ravarer i hele
produktkaeden - lige fra emballage og ravare til produkterne ender pa
butikshylden. Vi har en hgjtudviklet fgdevaresikkerhedskultur i hele Stryhns
Gruppen.

Vi stiller hgje krav til alle vores ravareleverandgrer. De skal vaere GFSI-
certificeret eller gennemga en grundig revision, fgr de kan levere ravarer til
vores fabrikker. Med de tiltag sikrer vi en hgj fgdevaresikkerhed - for bade os og
for vores forbrugere.

Certificerede produktionsanlaeg

Stryhns Gruppen kvalitetssikrer fremstillingen ved overholdelse af detaljerede
certificeringskrav. K-salat er FSSC22000-certificeret, mens Graasten

Salater, Stryhns Leverpostej og Langelaender er ISO22000-certificeret. Royal
Leverpostej er en meget lille produktion, og derfor ikke certificeret, men
fabrikken overholder de samme krav og myndighedskontroller, som vores gvrige
produktionsanlaeg.

Myndighedernes kontrolrapporter for alle produktionsanlaeg kan findes pa
www.findsmiley.dk, og Stryhns Gruppens kvalitetskontrol omfatter bl.a. daglige

smagstest og Igbende holdbarhedskontroller. e

Vi arbejder systematisk og kontinuerligt for at sikre, at alle vores produkter har
den rigtige kvalitet.
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Bedre for dig



BEDRE FOR PLANETEN

Vi arbejder kontinuerligt pa at forbedre vores
pavirkning pG mennesker, dyr og miljg i egen
virksomhed og i hele vores leverandgrkaede




Et ar med endnu mere
baeredygtig fisk pa menuen

Hvert ar bidrager mange typer fisk og skaldyr til en reekke forskellige paleegssalater fra Stryhns
Gruppen. Vi har hgje standarder for miljg og ansvarlighed og har et mal om at have certificerede
marineravarer, hvor det er muligt, allerede i 2023. Certificerede marineravarer skal vaere med til
at dokumentere, at de fisk og skaldyr, som vi bruger i vores produkter, kommer fra ansvarligt
fiskeri.

Allerede i 2020 blev vores fabrik i Grasten MSC-certificeret og dermed garant for, at forbrugerne
med kgb af Graasten-produkter stptter baeredygtigt fiskeri af vilde fisk og skaldyr. | 2021 har
fabrikken ligeledes opndet en ASC-certificering, der garanterer forbrugeren et produkt med fisk
og skaldyr fra ansvarligt dambrug.

2021 blev ogsa aret, hvor vores fabrik i Havnsg, der producerer K-Salat, blev bade MSC- og ASC-
certificeret. Dermed runder Stryhns Gruppen en vigtig milepzl, da begge palaegssalat-
producerende fabrikker nu har faet certificeringerne. | praksis betyder det, at produkter fra K-
Salat og Graasten, der indeholder enten reje, tun eller surimi, nu er maerket med MSC og ASC.

Arbejdet stopper naturligvis ikke her — for selvom vi er ndet langt, kan vi stadig ggre mere.
Andelen af MSC-certificerede ravarer ligger i 2021 pad 56%. | de kommende ar vil vi fortsat sgge at
gge andelen af certificerede marineravarer i vores produkter, nar flere ravaretyper

forhabentlig bliver tilgaengelige i fremtiden. P4 den made forszetter arbejdet, sa vi bade nu og
fremover har produkter, der er bedre for bade forbrugeren og planeten i fremtiden. For os er
baeredygtig vaerdiskabelse en forudsaetning for langsigtet vaekst.

CERTIFIED
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Rejer. caviart og suriml
rort med cremet mayonnaise

Fakta om certifikaterne

MSC (Marine Stewardship Council) er en international organisation,
der certificerer baeredygtigt fiskeri. Med MSC-certifikatet har man som
forbruger en tryghed for baeredygtighed. Certifikatet gives til vilde fisk,
hvis de lever op til en reekke kvalitetskrav, herunder at fiskerne skal
vaerne om fiskebestande og bevare gkosystemer.

ASC (Aquaculture Stewardship Council) er en globalt
anerkendt maerkningsordning, som sikrer, at fiskeopdraet
foregar pa en sund og ansvarlig made. Fisk med ASC-
maerket er opdraettet i dambrug pa en miljgvenlig made,
hvor det sikres, at vand-, plante- og fiskemiljget er naturligt
og sa baeredygtigt som muligt. ASC-maerkede fisk og skaldyr
har gennemgaet en grundig kontrol af hele forsyningskeeden
og af arbejdsforholdene ved den enkelte akvakultur.




@ Bedre for planeten
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marineravarer
| Stryhns Gruppen har vi som mal at sikre certificerede marineravarer,
hvor det er muligt i 2023. 56% af vores marineravarer er pa nuvaerende
tidspunkt MSC-certificeret, hvilket er mere end en fordobling i forhold til
2020, hvor andelen af MSC-certificerede marineravarer 13 pa 21%.
f
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/g fra fritgaende hons

| Stryhns Gruppen arbejder vi kontinuerligt pa at forbedre vores pavirkning pa
mennesker, dyr og miljg i egen virksomhed og i hele vores leverandgrkaede, og
dyrevelfeerd har hegj prioritet. | perioden 2016-2017 traf vi beslutning om at udfase al
brug af buraeg i produktionen. Mange af vores produkter er baseret pa mayonnaise
og indeholder dermed aeg, hvilket gjorde beslutningen om at udfase brugen af buraeg
betydningsfuld.

I 2021 var 94% af de aeg vi brugte pa fabrikken i Grasten fra fritgdende hgns. De sidste
6% var skrabeaeg.

/£g fra fritgaende og gkologiske hgns udgjorde i 2021 42% af det samlede
aeggeforbrug i Stryhns Gruppen pa tveers af alle fabrikker, og vi arbejder kontinuerligt
pa at gge andelen. 24



Vi anvender 100% gron strom

Siden 1. januar 2021 har samtlige selskaber i Agra-koncernen anvendt grgn strgm
med oprindelsesgaranti. Dette er et vigtigt skridt pa vejen mod malet om
klimaneutral produktion og klimaneutrale produkter.

Overgangen til udelukkende at indkgbe grgn strem medfgrte en reduktion i CO2-
aftrykket fra stremforbruget pa 24% i Stryhns Gruppens produktion i forhold til
strom-aftrykket i 2020.

Oprindelsesgarantien for den strgm, vi bruger, kommer fra vindkraft. — — - —

Fakta om strem med oprindelsesgaranti

Oprindelsesgaranti er en maerkning for strgm, der viser kunden,
at der produceres en maengde energi fra én specifik energikilde.
Ordningen blev indfgrt med EU's fgrste direktiv om vedvarende
energi (2001/77/EF) i 2001 for at give forbrugerne et valg
mellem vedvarende energi og ikke-vedvarende energi.
Oprindelsesgarantien sikrer, at der produceres lige

sa meget vedvarende energi, som det, der forbruges.

Pa den made kan man som forbruger traeffe et aktivt

valg i kampen for et bedre miljg. Oprindelsesgarantien

er med til at gge efterspgrgslen pa vedvarende energi og

gore det mere rentabelt for energiproducenter at investere

i vedvarende energiproduktion.




Energiforbrug

Energiforbrug (kWh) per produceret kg er i 2021 pa niveau med 2020.
Opvarmning af vand til renggring er blandt vores store forbrugskilder pa
energiomradet, og med endnu et coronaar, hvor vi har haft et stort fokus pa at
sikre et hgjt hygiejneniveau i produktionen, anser vi derfor resultatet for
tilfredsstillende.

5 | \ ' -,.;- — -
y} ! B P o ) L,
| £]
ot | ‘i@ Bedre for planeten
Jr' )

Vandforbrug

Vandforbruget (m3) per produceret kg er i 2021 er pa niveau med 2020. Vi anser
resultatet for tilfredsstillede for endnu et ar med corona, som har kraevet
hyppigere renggring og dermed mere vand.
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Ansvarlig investering:

Graasten Go Green

Den 6. oktober 2021 blev fgrste spadestik taget til byggeriet af en nyetableret
tankfarm pa fabrikken i Grasten. Byggeriet af den knapt 600 kvadratmeter store
tilbygning er det fgrste af en reekke leverancer, der er samlet under projektet
Graasten Go Green; en investering pa 50 millioner, der skal sikre mere ansvarlig
produktion med mindre processpild samt et bedre internt miljg pa fabrikken.

Byggeriet er en del af projektets f@grste etape, og i 2021 har malet veeret
at feerdigggre udgravningen og stgbe soklen.

Nar selve bygningen star faerdig, vil der blive etableret et tanklager til opbevaring
af halvfabrikata, inden det tappes pa flasker. Projektet har til formal at aendre det
nuvaerende lager fra abne kar til lukkede systemer af metalrgr, hvor produkterne
flyder mellem forskellige tanke og stationer.

Som en del af tankfarmsprojektet etableres et nyt kgleanlaeg, der kommer til at
kgre pa NH3 frem for Freon, som bruges i det nuvaerende set up. Fgrste etape er i
gang, og naeste etape af projektet er planlagt til 2024, hvorefter hele kgleanlaegget
vil veere omlagt til NH3.

Den nye tankfarm bliver bygget i samlet set fire etaper, og star efter planen
feerdigi 2025.
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Redesign sparer
16.000 kg plast om aret

Som et skridt pa vejen til at opna CO2-neutralitet har vi i 2021 introduceret
et redesign af det plastbaeger, der i produktionen bruges til bade Graasten
Salater og sylten fra Stryhns.

Konkret betyder redesignet, at vi reducerer mangden af plast i bagret
med mere end 10%, hvilket medfgrer en fremadrettet samlet reduktion pa
mere end 16.000 kg plast arligt.
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Vores emballager

Kylting&
bascon '?l_lal

Produktion, forbrug og forbraending af plastik medfgrer arligt en udledning af ca. 400 mio.
tons CO2 globalt set, og derfor er det vigtigt at fokusere pa bade generel plastikreduktion og
genanvendelse af den plastik, der bruges i produktionen. For ligesom resten af
fedevareindustrien bruger Stryhns Gruppen i hgj grad plast som emballage til produkterne,
da det bl.a. er med til at sikre sikker emballering af vores produkter, ligesom vi bruger
aluminium til vores postejer — men vi vil ikke bruge mere end hgjst ngdvendigt.

Stryhns Gruppen salger mere end 130 mio. forbrugerpakninger om aret. Alle
forbrugerpakninger pakkes i enten plast- eller folieemballage af forskellige typer. Pa et ar
bliver det til rigtig meget emballageaffald, og derfor arbejder vi malrettet med at optimere
vores emballager, sa det i hgjere grad bliver muligt at genanvende de emballager, vores
fedevarer kommer i. 1 2021 kunne 42% af emballagen genanvendes. | 2020 13 tallet pa 41%.
Malet er, at al vores emballage skal kunne genanvendes inden 2025.

@get andel genanvendte materialer

Pa samme made har vi fokus pa selv at indga i det cirkulaere system ved at bruge sa meget
genanvendt plast og aluminium som muligt. Det tal 13 i 2021 pa 38% sammenlignet med 37%
i 2020. Forventningen er, at tallet vil stige i takt med, at der udvikles nye, genanvendte
emballagetyper, som kan bruges til fsdevareopbevaring uden, at det gar ud over kvalitet og
fedevaresikkerhed.

Skandinavisk KraftPack

For at veere pa forkant med den udvikling har alle selskaber i Agra-koncernen, som Stryhns
Gruppen er ejet af, etableret samarbejdet KraftPack, hvor vores emballageudviklere fglger
udviklingen for bzaeredygtig emballage hos leverandgrer, i fedevarebranchen og gennem
forskningsprojekter.

29




@ Bedre for planeten

Nyetableret rensningsanlaeg
pa fabrikken i Roskilde

Gennem de seneste ar har Stryhns Gruppen investeret i at etablere anlaeg til
rensning af spildevand pa produktionsanlaggene og i 2021 kom turen til Stryhns-
fabrikken i Roskilde.

Den 6. september 2021 gik byggearbejdet i gang og ved arsskiftet stod et nyt
rensningsanlaeg klar. Opgraderingen har stor betydning for miljget og fabrikken,
der fremover forbedrer slammet og g@r det brugbart til bioforgasning.

Et anlaeg i rekken af flere
Rensningsanlzegget i Roskilde er en velafprgvet proces for Stryhns Gruppen, der
allerede har etableret lignende anlaeg pa fabrikkerne i Grasten og Havnsg.

Pa alle tre fabrikker er der nu lavet aftaler om afhentning af

spildevandsslammet, som med de nye rensningsanlaeg har faet en kvalitet, der
gor det muligt at genanvende slammet gennem bioforgasning.
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Faelles affaldshenter, bedre
sorteringsgrad og hgjere genanvendelse

Fedevareproduktion genererer meget affald — ogsa i Stryhns Gruppen. For at minimere
den negative miljgpavirkning af det affald, vi producerer, har vi siden 2020 haft
etableret faelles affaldshenter pa fabrikkerne, sa al affald nu styres af samme,
miljgcertificerede leverandgr.

| samarbejde med leverandgren har viimplementeret kildesortering, sa bl.a.
braendbart, elektronik, farligt affald, genanvendelig, genvinding (metal), deponi og
organisk affald sorteres hver for sig pa alle vores fabrikker.

| 2021 havde vi en genanvendelsesgrad pa 82% hvilket er 8% mere end aret for.
Ud af de 82% der samlet set genanvendes er 72% organisk affald (spildevand/slam) som
vi renser pa vores rensningsanlaeg i Grasten, Havnsg og Roskilde. Herefter sendes det til

bioforgasning i stedet for at ende i kloakken.

Samtidig er vores samlede mangde affald faldet med 16% pr produceret kg, hvilket
samtidig har betydet et fald i antal afhentninger pr produceret kg pa 4% mod 2020.

Med vores malrettede indsats er vi altsa i stand til, at sende en stor del af vores affald til
genindvinding og bioforgasning og samtidig reducere den samlede mangde affald.

82%

genanvendelsesgrad
pa affald i 2021
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3%

mindre feerdigvarespild i 2021

Faerdigvarespild i fokus

Gennem malrettet optimering af produktions- og processpild og en generel
reduktion af kompleksitet i fedevareproduktionen har vi i Stryhns Gruppen
fokus pa at reducere feerdigvarespildet pa en made, hvor vi sikrer, at vi ikke
producerer mere mad, end vi slger.

Allerede i 2020 realiserede vi vores mal om at reducere faerdigvarespildet med
50% inden 2030.

Faerdigvarespildet i procent af totalproduktionen er i 2021 yderligere faldet 3%
sammenlignet med 2020.
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Til kamp mod madspild

Madspild er et omfattende problem og kilde til miljpmaessig belastning. Alene i Danmark smides der
naesten 700.000 ton mad ud arligt, hvoraf ca. to tredjedele sker i vaerdikaeden og en tredjedel sker hos
forbrugeren.

Som en af Danmarks stgrste fgdevarevirksomheder er det afggrende for Stryhns Gruppen, at vi arbejder
malrettet med at reducere fgdevarespild. Det er sund fornuft for forretningen, og det er et vigtigt bidrag
til en bedre udnyttelse af jordens ressourcer og et vigtigt punkt i at reducere ungdvendige C02-
udledninger.

| Stryhns Gruppen har vi gennem den frivillige aftale Danmark Mod Madspild forpligtet os til at reducere
vores faerdigvarespild med 50% inden ar 2030. Det mal blev realiseret allerede i 2020 gennem en
malrettet optimering af generel reduktion af kompleksitet i fégdevareproduktionen, sa vi ikke producerer
mere mad, end vi sxlger.

Overskudsvarer til socialt udsatte

Madspild kan desvaerre aldrig helt undgas i en branche som vores, og derfor har vi indgaet et partnerskab
med FgdevareBanken, der arbejder for at reducere madspild og samtidig afhjeelpe madfattigdom i
Danmark.

FedevareBanken modtager Stryhns Gruppens friske overskudsmad, som er faerdige fgdevareprodukter,
der intet fejler, men som alligevel ikke kan szelges — f.eks. pa grund af bulet emballage, eller fordi de
naermer sig sidste salgsdato. Og selvom maden kan have mindre skgnhedsfejl, er det stadig produkter af
god kvalitet, som kan ggre en forskel for andre i hverdagen.

FgdevareBanken hjelper os med at bringe den indsamlede mad videre til sociale organisationer, som
bruger produkterne i maltider til nogle af landets mest udsatte borgere.

| 2021 donerede Stryhns Gruppen 74 ton overskudsmad til FedevareBanken. Det svarer til cirka 185.000
maltider til socialt udsatte borgere i Danmark.




En ansvarlig arbejdsgiver

| Stryhns Gruppen har vi arbejdet for at skabe mere fleksible og hybride arbejdsformer for
medarbejderne. | Igbet af 2021, og i kelvandet pa Corona pandemien, har vi oplevet en stgrre og
stgrre tilslutning til denne made at arbejde pa. Derfor har vi indfgrt en politik, der giver vores
medarbejdere en hgj grad af fleksibilitet i deres arbejde.

| endnu et ar med corona har vi i Stryhns Gruppen veeret underlagt bade myndighedernes
restriktioner, men i hgj grad ogsa egne, interne restriktioner, der har haft til formal at forhindre
intern smitte og deraf fglgende driftsudfordringer pa seaerligt vores fabrikker.

Sygefravaeret i 2021 var 8%, hvilket er pa niveau med 2020. Niveauet er som forventet med corona
som dominerende faktor i store dele af aret. Og pa trods af generelt stor smitte i samfundet har vi
med restriktionerne undgaet tilfeelde af intern smitte blandt medarbejderne.

Arbejdsmiljg i fokus

| 2021 har vi ogsa sat skub i rejsen mod at blive en arbejdsmiljgcertificeret arbejdsplads. Konkret
betyder det, at vi i Igbet af aret har etableret en dedikeret funktion og pabegyndt et systematisk og
malrettet arbejde med at klarlaegge, hvilke initiativer, der skal igangsaettes for at hgjne sikkerheden
og det interne arbejdsmiljg frem mod 2024, hvor malet er at blive certificeret.

Udviklingsmuligheder for alle

Stryhns Gruppen har gennem mange ar arbejdet fokuseret pa at udvikle medarbejderne fra alle
niveauer i organisationen. | et ar med corona har det til tider veeret sveert at gennemfgre planlagte
uddannelsesforlgb, men vi har Igbende genoptaget vores aktiviteter med kompetenceudvikling i
takt med, at coronapandemien har tilladt det — og vi har forsggt at gennemfgre hybride og
almindelige forlgb, hvor det har vaeret muligt.

Som led i det fortsatte arbejde med kompetenceudvikling af medarbejderne har vi i 2021 lanceret
et uddannelseskatalog og MUS-skema, der skal ggre mulighederne for udvikling mere tydelige i alle
dele af organisationen. Malet er at sikre, at alle medarbejdere er bekendt med de muligheder, de
hver i seer har for efteruddannelse og videreudvikling.
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Etik i leverandgrkaaden

| 2021 har vi haft fokus pa arbejdet med risikovurderinger og opfglgninger. Pa
koncernniveau har vi afholdt 23 revisionsmgder, vi har fulgt op pa vores
hgjrisikoleverandgrer, og hele organisationen har fortsat arbejdet med

at tilpasse sig en ny digital hverdag, hvor bl.a. interviews,
dokumentgennemgange og "virtual factory tours" er blevet gennemfgrt via
Teams. Her har vi tydeligt set veerdien i at have langvarige og gode relationer til
vores leverandgrer, som vi kender godt fra fysiske mgder gennem flere ar.

Etisk Handel Norge

Gennem Agra-koncernens feelles indkgbsafdeling har Stryhns Gruppen vaeret
medlem af Etisk Handel Norge siden 2014. Vi har i disse ar professionaliseret
arbejdet med at fglge op pa koncernens cirka 440 leverandgrer af ravarer og
emballage. Etik og miljg i forsyningskaeden er et prioriteret omrade i vores
baeredygtighedsstrategi og et velkendt tema pa interne mgder,
uddannelsesdage og i dialogen med vores leverandgrer. Vores ambitigse mal
for omradet straekker sig frem til 2025, og detaljerede aktivitetsplaner fglges
op af Stryhns Gruppens ledelsesteam, koncernledelsen og ejerne to gange
arligt.

Fuldfgrt Water Risk Assessment

| 2021 har vi etableret et water risk assessment i Agra-koncernen, hvor vi ser
pa udfordringer relateret til vand. Bdde med henblik pa vores egne anlaeg og de
forskellige ravarer, vi kgber til vores produktion. Vi vil fremover lave en arlig
opdatering af dette og sikre, at problemstillinger omkring vand indgar i vores
indkgbsafdelings risikovurderinger af deres portefgljer.

@ Bedre for planeten
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Opfelgning pa vores
leverandgrkaeder

I Stryhns Gruppen arbejder vi kontinuerligt pa at forbedre vores pavirkning pa mennesker, dyr
og miljg i egen virksomhed og i hele vores leverandgrkaede. Derfor sikrer vi ogsa, at 100% af
vores leverandgrer bliver tjekket og fulgt op pa Igbende, og gennem aktivt og godt samarbejde
med vores leverandgrer arbejder vi for i samarbejde at opna en mere baeredygtig
forsyningskaede.

I Stryhns Gruppen har vi det seneste ar taget store skridt i retning af at na disse mal.
Det har vi bl.a. gjort ved, at:

*» Lave arlige risikovurderinger af alle vores kontrakterede ravarer og emballageartikler, og ved
at fglge op pa hgjrisikoleverandgrer med hjzelp af Sedex og Etisk Handel Norge.

* Lave egen risikovurdering i forhold til vores politik for zero deforestation.

* Gennemfgre et pilotprojekt for kompetenceudvikling af risikoleverandgrer, med uddannelse
og adgang til politikker og processer.

* Etablere politik for erhvervslivet, der dokumenterer vores forpligtelser i forbindelse med
leverandgropfglgning.
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SUNDHED & MIU@

51% af den voksne befolkning er moderat eller sveert
overvaegtige (BMI > 25).

Dyrkning, avl og fangst af ravarer pavirker miljg og
biodiversitet

Stryhns produkter er en fast del af danskernes
hverdag og vi har derfor et ansvar for at tilbyde
sundere alternativer.

| Stryhns Gruppen anvender vi en bred vifte af ravarer til
at fremstille produkter til de danske frokost- og
middagsborde. Oprindelsen af disse ravarer har en
betydning for bade miljg, dyrevelfaerd og biodiversitet.

12021 lancerede Stryhns Gruppen:

*  Enny serie af 100% veganske produkter under K-
Salat, kaldet Det Grgnne K.

*  To nye pkologiske alternativer fra K-Salat: @kologisk
Remoulade og @kologisk Mayonnaise.

*  Stryhn’s Mild Familiepostej; der har et lavere
saltindhold end markedsgennemsnittet.

Andelen af MSC-certificerede marineravarer er gget fra
21% til 56%.

Grgntbaserede alternativer i vores kernekategorier
senest i 2025.

Fedreducerede alternativer i vores kernekategorier
senest 2023.

Pkologiske eller dyrevelfeerdsalternativer i vores
kernekategorier senest i 2025.

Certificerede soya- og marineravare hvor det er
muligt senest i 2023.

EMBALLAGE

Produktion, forbrug og forbraending af plastik medfgrer
udledning af ca. 400 mio. tons CO2 globalt hvert ar. For
hver 1 mio. tons plastik der bliver genanvendt, svarer det
til at tage 1 mio. biler af vejen malt pa CO2-udledning.
Plastik er et stort problem, nar det ender i naturen. Det
nedbrydes meget langsomt.

Stryhns Gruppen szlger ca. 131 mio.
forbrugerpakninger om aret og arbejder derfor med
at optimere vores emballager hen mod genanvendt
og genanvendelige materialer for at minimere vores
pavirkning.

Status pa genanvendelighed i Stryhns Gruppen:
e 42% af vores emballager kan genanvendes.

Status pa genanvendt emballage materiale i Stryhns
Gruppen:

*  38% af vores emballager af lavet af genanvendt
materiale.

Al vores emballage skal kunne genanvendes senest i
2025.

50% af emballagemateriale skal veere i
genanvendt materiale i 2030.

Emballage affaldspiktogrammer implementeret
senest 2023.

KLIMA

| Danmark smides hvert ar over 700.000 ton mad ud, som
kunne vaere spist.

Forbrugerne star for 36%, Detailhandlen for 23% og
Fgdevareproducenterne for 19% af madspild i DK.

Hvert ar anvendes der flere ressourcer end kloden kan
supportere derfor har FN bl.a. sat et mal om at opnd en
baeredygtig forvaltning og effektiv udnyttelse af
naturressourcer inden 2030.

Med en produktion +40.000 T om dret ser vi et behov
for at drive en madspilds agenda i forhold til egne
aktiviteter og mod kunderne

Stryhns Gruppen har et ansvar for at vores 5 fabrikker
har sa lille et aftryk som muligt derfor arbejder vi
kontinuerligt med indsatser og forbedringer ar for ar.

12020 realiserede vi vores mal om at reducere
feerdigvarespildet med 50% inden 2030.

Feerdigvarespildet i procent af totalproduktion er i 2021
yderligere faldet med 3% sammenlignet med 2020.

Vi har doneret 74 tons overskudsvarer til FgdevareBanken
svarerende til 185.000 maltider.

82% af vores affald kan genanvendes, hvilket er 8% mere
end i 2020.

Vi bruger 100% grgn strgm hvilket har betydet et 24%
lavere CO2 aftryk pa stram sammenlignet med 2020.

Vi har faet valideret vores klimamal af Science Based
Targets Initiative (SBTi) ifm. rejsen mod klimaneutralitet.

Halvere fzaerdigvare spild inden 2030.
Klimaneutral produktion i 2030.

Klimaneutrale produkter i 2050.

ETIKOG MILI@ |
LEVERAND@RK/ADEN

Der er fortsat produkter og ravare som produceres
ulovligt eller under ikke baeredygtige forhold som fglge
af for eksempel miljgkriminalitet, tvangsarbejde,
heldbredspavirkende arbejdspladser eller Ign under
fattigdomsgraensen.

Vi har +1000 leverandgrer i Agra koncernen. Alle
leverandgrer underskriver en Code of Conduct
baseret pa UN Global Compact. Leverandgrer bliver
endvidere evalueret pa basis af Sedex.

Give vores kunder og forbrugere sikkerhed for,
at vi har kontrol over risikobilledet i vores egen
forsyningskaede. Sgrge for, at leverandgrerne
overholder vores etiske og miljgmaessige krav.

Der er ikke blevet registreret nogen alvorlig
afvigelse pa etiske principper hos
leverandgrer i 2021.
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Klimaregnskab

Key Figures GHG Emissions

Category Unit 2020 2021
Scope 1
Transportation Total tCO2e 191 169
Stationary combustion Total tCO2e 2.720 2.763
Refrigerants Total tCO2e 40 830
Scope 1 emission tCO2e 2.951 3.762
Scope 2
Electricity Total tCO2e 463 354
DH location Total tCO2e 245 237
Scope 2 emission tCO2e 708 591
Scope 3
Business travel Total tCO2e 10 10
Waste Total tCO2e 608 555
Raw material Total tCO2e 86.749 86.351
Upstream transportation and distribution Total tCO2e 1.682 1.547
Fuel-and-energy-related activities Total tCO2e 787 1.068
Packaging Total tCO2e 8.218 8.327
End-of-life treatment of sold products Total tCO2e 1.430 1.467
Downstream transportation and distribution Total tCO2e 384 422
Scope 3 emission tCO2e 99.867 99.747
Total emission tCO2e 103.525 104.100

Stryhns Gruppen udarbejder hvert ar et
klimaregnskab i trdd med GHG-protokollen for
at fglge udviklingen i vores CO2 aftryk.

2020-regnskabet er baseline for
vores tilslutning til Science Based Targets
Initiative (SBTi)

2021 er f@rste ar, hvor bade Scope 1, 2 og 3
kan sammenlignes med aret fgr og her ses en
marginal stigning i CO2 aftrykket.



Samarbejde om at na i mal

FNs baeredygtighedsmal nr 17 — partnerskaber for handling - er en af
grundstenene i vores arbejde med bzeredygtighed.

Vi sgger aktivt samarbejde med de enkelte led i vores vaerdikaede.

Vi arbejder alle for at opna mange af de samme mal og vi kan opna
mere sammen og hurtigere.

| tilleeg til at samarbejde med vores leverandgrer og kunder deltager
vi i eksterne miljger og organisationer som arbejder for et mere
baeredygtigt samfund. Et udpluk af samarbejdspartnere og miljger
fremgar af oversigten til hgjre.

PARTNERSKABER
FOR HANDLING

Etisk Handel Norge

Sedex

Danmark mod madspild

Fedevarebanken

Kommunale forsyninger i Roskilde, Grasten og Havnsg
Leverandgrer af ravarer og emballager




EJERSTRUKTUR FAGFORENINGER

Stryhns Gruppen A/S er 100% ejet af Agra Som virksomhed fglger Stryhns Grippen fglgende
Foods AS, og er et datterselskab i Agra- overenskomster:
koncernen. Agra har hovedkontor pa
Grunerlgkka i Oslo. Produktionen i 2021 har * Industriens overenskomst
foregaet pa koncernens 12 fabrikker, fordelt (DI og CO Industrien)
over fire lande. | Danmark foregar * Industriens funktionaeroverenskomst
O m produktionen i Roskilde, Havnsg, Grasten, (DI og CO Industrien)
Lystrup og pa Langeland. * Den fgdevareindustrielle overenskomst —

° = geeldende for foraedlingen
Organlsatlonen (DI og Fgdevareforbundet NNF)

ORGANISERING AF BAREDYGTIGHED INFORMATION OM ANSATTE
Baeredygtighed er organiseret som en Stryhns har 362 ansatte (FTE):
koncernfunktion i Agra. | Stryhns Gruppen

er det selskabets Sourcing Manager, der . 35% kvinder

har det overordnede ansvar for . 65% meend

strategiomradet Baeredygtighed, mens
ansvaret for det operative arbejde ligger
hos direktgrer i relevante afdelinger.

BAREDYGTIGHEDSSTRATEGI

I Igbet af 2021 blev Stryhns Gruppens
bzaeredygtighedsstrategi revideret. Den nye
strategi geelder til og med 2025. Processen
har veert bredt forankret i ledelsen og den
gvrige organisation. Strategien er vedtaget
af selskabsledelsen samt i koncernledelsen.
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RAPPORTERINGSPERIODE

Denne rapport indeholder resultater fra
kalenderaret 2021, hvis ikke andet er
angivet.

RAPPORTERINGSRUTINER

Rapporten for 2021 blev feerdigbehandlet i
maj 2022.

Nazeste arsrapport er estimeret
faerdigudarbejdet ved udgangen af fgrste
kvartal 2022.

GRI-STANDARDEN

Stryhns Gruppen fglger relevante GRI-
disclosures i vores rapporteringsmetode. En
oversigt over, hvilke punkter vi rapporterer
pa med sidehenvisning, findes pa side 43.

KONTAKT

For sp@grgsmal til rapporten kan der rettes
henvendelse pa TIf. 28 40 20 00

Om
rapporten




GRI-indikatorer i rapporten

Global Reporting Initiative (GRI) er en international organisation, som har udarbejdet et anerkendt rammevaerk for rapportering af baeredygtighed. Rammevaerket er udviklet
pa baggrund af forhandlinger mellem naeringsliv, fagbevaegelse, organisationer og forskningsmiljger. Stryhns Gruppens bzeredygtighedsrapport for 2021 benytter
rammevaerket til GRI/G4 (Core). Tabellen nedenfor giver en oversigt over hvor i rapporten information for rapporteringspunkterne kan findes.

GRI-INDIKATOR FORKLARING SIDEHENVISNING

ARBEJDSFORHOLD 102-41 Collective bargaining agreements 41
102-12 External initiatives 40

DIALOG MED 102-13 Membership of associations 40
INTERESSENTER 102-29 Identifying and managing economic, environmental, and social impacts 38
102-37 Stakeholders’ involvement in remuneration 38

EJERFORHOLD 102-7 Scale of the organization 8/41
102-46 Defining report content and topic Boundaries 42

102-50 Reporting period 42

102-51 Date of most recent report 42

OM RAPPORTEN 102-52 Reporting cycle 42
102-53 Contact point for questions regarding the report 42

102-54 Claims of reporting in accordance with the GRI Standards 42

102-55 GRI content index 43

102-1 Name of the organization 8

102-2 Activities, brands, products, and services 8

ORGANISATION 102-3 Locat!on of headqularters 41
102-4 Location of operations 41

102-5 Ownership and legal form 41

102-8 Information on employees and other workers 41

102-14 Statement from senior decision-maker 3

PRIORITERINGER 102-15 Key impacts, risks, and opportunities 38
102-20 Executive-level responsibility for economic, environmental, and social topics a1

302-4 Energy consumption within the organization 25-26

SPECIFIKKE TEMAER 303-5 Water consumption 26
305-5 Reduction of GHG emissions 39

306-2 Waste by type and disposal method 30-33
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